Citta di Novi Ligure

SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI DIRIGENTE

AMMINISTRATIVO, Al SENSI DELL’ARTICOLO 110, COMMA 1, DEL
D.LGS. N. 267/2000

VERBALE N. 6

Ordine del giorno della seduta:

a) Lavori conclusivi della Commissione con valutazioni finali.

Il giorno 26 marzo 2024, alle ore 17:15, presso I'Ufficio del Segretario Generale del Comune di Novi
Ligure, si € riunita la Commissione della selezione per il conferimento di incarico di dirigente
amministrativo ai sensi dell’articolo 110, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000.

Con determinazione del Segretario n. 3/167, del 20 febbraio 2024, & stata nominata la Commissione

della selezione cosi composta:

= Pier Giorgio Cabella - Segretario Generale del’Ente, in qualita di Presidente;

= Paola Marcella Crescenzi — Segretario Generale del Comune di Valenza, in qualita di membro
esperto;

= Domenico Massacane — Segretario Comunale del Comune di Pozzolo Formigaro, in qualita di
membro esperto.

Il Presidente da atto che la Dottoressa Crescenzi partecipa alla seduta in modalita telematica tramite
piattaforma digitale Google Meet.

Svolge le funzioni di segretaria verbalizzante Paola Guido.

Il Presidente constata la presenza dei componenti ai fini della legalita della seduta e, quindi, dichiara
aperti i lavori.

La Commissione acquisisce agli atti, per le attivita inerenti alla presente seduta, la seguente
documentazione:
I.  Awviso pubblico di selezione;
Il.  Verbale Commissione n. 1 del 21/02/2024;
lll.  Verbale Commissione n. 2 del 07/03/2024;
IV. Verbale Commissione n. 3 del 14/03/2024;
V. Verbale Commissione n. 4 del 15/03/2024;
VI. Verbale Commissione n. 5 del 16/03/2024.

Ricapitolate le attivita svolte in precedenza, compendiate nei verbali n. 1 del 21 febbraio 2024, n. 2
del 7 marzo 2024, n. 3 del 14 marzo 2024, n. 4 del 15 marzo 2024 e n. 5 del 16 marzo 2024, la
Commissione procede alla valutazione finale, in modo congiunto e comparativo, dei 17 candidati
che hanno sostenuto il colloquio, al fine di selezionare i profili professionali maggiormente
rispondenti alle esigenze di copertura dall’esterno dell'incarico dirigenziale in questione.

Di seguito, la Commissione riunisce in un’unica tabella (Allegato A) la valutazione del curriculum e
quella della competenza (scaturita dai colloqui), in modo da rappresentare, con uno sguardo
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d’'insieme, gli esiti di tutte le operazioni di valutazione. E, quindi, predispone un ulteriore prospetto
(Allegato B) riguardante i 3 candidati (short list) che, secondo la Commissione, hanno dimostrato le
migliori competenze per occupare la posizione e per svolgere il ruolo da dirigente, cosi come descritti
nell’Avviso pubblico di selezione, ottenendo le votazioni complessive migliori.

Infine, la Commissione demanda al Presidente della stessa (Segretario Generale — Dirigente ad
interim dell’Ufficio Personale), I'approvazione dei verbali n. 3, n. 4, n. 5 e n. 6" della procedura
selettiva in questione e la trasmissione al Sindaco degli Allegati A e B (di questo verbale) e dei
curricula dei candidati di cui allAllegato B, al fine di consentire a quest’ultimo di individuare “anche
previo ulteriore colloquio, il candidato prescelto, tra quelli indicati dalla Commissione, a cui conferire
con proprio provvedimento l'incarico dirigenziale” (articolo 7, comma 10, dell’Awviso).

Gli Allegati A e B costituiscono parte integrante e sostanziale del presente verbale.
La seduta si conclude alle ore 18,00 del giorno 26 marzo 2024.

Letto approvato e sottoscritto.

Novi Ligure, 26 marzo 2024

IL PRESIDENTE
Pier Giorgio Cabella
F.to digitalmente in originale

IL COMPONENTE ESPERTO
Paola Marcella Crescenzi
F.to digitalmente in originale

IL COMPONENTE ESPERTO
Domenico Massacane
F.to digitalmente in originale

La Segretaria Verbalizzante
Paola Guido
F.to in originale

L1 verbalin. 1 e 2 sono gia stati approvati con Determinazioni n. n. 86/232 del 01/03/2024 e n. 97/260 del 08/03/2024
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