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Città di Novi Ligure

Ufficio Personale
Allegato  “A”

Al COMUNE di NOVI LIGURE
Ufficio Personale
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CANTIERE DI LAVORO OVER 58
Il La sottoscritto/sottoscritta _____________________________________ C.F. _______________________________

nato/a a _______________________________________________________        il ____________________________

residente a Novi L –Via ____________________________________   Tel/Cell ________________________________

e-mail: ______________________________________________
CHIEDE

Di essere inserito/a in via temporanea e straordinaria nei “Cantieri di Lavoro over 58 bando 2023” per disoccupati ai sensi della Legge Regionale 22/12/08 n. 34, per:

( Lavori Pubblici e Ambiente (richiesti n. 6 addetti)
( Biblioteca (richiesti n. 2 addetti)

( Museo (richiesti n. 2 addetti).

(barrare una sola scelta) 
AUTOCERTIFICA:

(barrare solo i requisiti in possesso tenendo presente che in caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, si incorrerà nelle sanzioni previste dal D.P.R 28 dicembre 2000 n. 445 e che, ai sensi dell’art. 11 del D.P.R. n. 403 del 20/10/1998 e s.m.i. l’Amministrazione procederà ad opportuni controlli a seguito dei quali il dichiarante potrebbe incorrere nella decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera)

a) ( Di essere residente nel comune di Novi Ligure;
b) ( Di essere in possesso della cittadinanza italiana

( Di essere cittadino del seguente Stato della Comunità Europea: ______________________

( Di essere cittadino del ______________________________ e di avere il permesso di soggiorno in corso di validità di cui allego copia

c) ( Di essere iscritto nelle liste del Centro per l’Impiego di Novi Ligure dal: ________________________________

( Di non essere percettore di ammortizzatori sociali (NASpI, DIS-COL)

( Di essere ( non essere beneficiario di misure di sostegno al reddito come il Reddito di Inclusione (REI) o il Reddito di Cittadinanza

( Di non aver partecipato ad altri Cantieri di Lavoro nei 12 mesi precedenti alla presentazione della domanda di candidatura

( Di aver partecipato ad altri cantieri di lavoro nei 12 mesi precedenti alla presentazione della domanda di candidatura ma di essere in possesso dei requisiti che consentono l’eccezione al vincolo temporale tra la fine di un cantiere e l’inizio del successivo, come previsto dalla L.R. 34/2008 (art. 32 comma 5)
( (per i cittadini non comunitari) Di essere in possesso del permesso di soggiorno in regola con le leggi vigenti)

( di possedere l’anzianità contributiva di ____________________________settimane come risulta dall’Estratto Conto certificativo INPS (ECOCERT) del _______________________
d) Di essere in possesso delle seguenti esperienze lavorative: ___________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
e) Di essere INVALIDO nella misura del: ________

Novi Ligure: ___________________

  In fede: (firma)
_____________________________

Allegati: copia documento d’identità in corso di validità


codice fiscale


Estratto Conto certificativo INPS (ECOCERT)

(se cittadini stranieri non comunitari) Permesso di soggiorno in corso di validità 

Il / La sottoscritto/a ____________________________________________ dichiara, inoltre:

· Di essere a conoscenza, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D.lgs n. 196 del 30/06/2003, che i dati personali saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito della procedura per la quale la presente domanda viene resa

· Di aver preso visione ed accettato i contenuti dell’informativa al trattamento dei dati personali in calce alla presente domanda

FIRMA

________________________
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Città di Novi Ligure

VIII Settore

Ufficio Personale
Informativa ai sensi dell'art. 13 del GDPR (regolamento UE 2016/679).
Ai sensi dell’art. 13 del Codice e del Regolamento UE 2016/679 si informa che i dati personali forniti al Comune di Novi Ligure verranno trattati nel rispetto di quanto dallo stesso disposto, secondo gli obblighi di riservatezza previsti, esclusivamente in funzione e per i fini del presente procedimento. Il conferimento dei dati è obbligatorio ai fini del soddisfacimento della richiesta presentata da chi fornisce i dati. Il rifiuto o l’opposizione al trattamento dei dati contenuti nella presente istanza non consente di partecipare alla presente procedura.

Il trattamento dei dati personali forniti all‘Ufficio Personale è finalizzato unicamente alla corretta esecuzione dei compiti istituzionali del Comune di Novi Ligure relativamente all’istanza di cui all’intestazione. 

Il trattamento dei dati, fermo restando gli obblighi di riservatezza, sarà effettuato in forza delle vigenti norme di legge e di regolamento presso questo Comune con l’utilizzo di procedure anche informatizzate nei modi e nei limiti necessari per il perseguimento delle finalità su descritte.

I dati sono trattati all'interno dell'ente da soggetti autorizzati e sotto la responsabilità del Titolare.

Il titolare del trattamento di dati personali è il Comune di Novi Ligure nella persona del Sindaco pro tempore. Il Responsabile della protezione dei dati è il Dr. Marco Travasino, recapito postale: Novi Ligure (AL), Via Antonio Gramsci n. 11, telefono: 0143/772224 – Email m.travasino@comune.noviligure.al.it, PEC protocollo@pec.comunenoviligure.it.
I dati personali saranno custoditi su supporti cartacei e informatici, per il tempo di conservazione strettamente necessario al raggiungimento delle finalità per cui sono stati forniti. 

Il conferimento dei dati personali è obbligatorio per poter concludere positivamente il procedimento amministrativo. 

In ogni momento l’interessata/o può esercitare i diritti previsti dal succitato art. 13, paragrafo 2, lettere b), c) e d) in materia di accesso ai dati, rettifica e/o cancellazione degli stessi oppure limitazione al loro trattamento, di diritto a revocare il consenso in qualsiasi momento e di proporre reclamo. In relazione al diritto di revoca del consenso, essa non pregiudica la liceità del trattamento in base al consenso fornito prima del ritiro
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