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Settore: Sett. 8 - Personale e Organizzazione - Affari generali        

Sezione / Ufficio: Personale    
Numero Proposta 254 del 05/03/2021 

 

Oggetto: MOBILITA' TRA ENTI ART. 30 D.LGS 165/2001 ISTRUTTORE TECNICO , 

AMMISSIONE DEI CANDIDATI. 

 

 

IL DIRIGENTE 

 

 
VISTA la propria determinazione n. 29/63 del 29/01/2021, con la quale è stata attivata la 
procedura di mobilità tra Enti (art. 30 del D.Lgs 165/2001), per la copertura di un posto di un 
“Istruttore tecnico”  categoria C; 
 
VISTA la propria determinazione n. 45/124 del 18/02/2021 ad oggetto: “Proroga dei termini 
per la presentazione delle domande di partecipazione alla selezione mobilità ai sensi dell’art. 
30 del D.Lgs 165/2001, categoria C istruttore tecnico (geometra)”; 
  
VISTO che l’avviso di selezione è stato pubblicato all’Albo Pretorio dal 1’ febbraio 2021 al 5 
marzo 2021 ed inviato ai Comuni della Provincia e alle Province;  
 
DATO ATTO che il termine per la presentazione delle domande è stato fissato  nel giorno 5 
marzo 2021 alle ore 12:00;  
 
 RILEVATO che il “Regolamento per l’accesso all’impiego” approvato con deliberazione della 
G.C. n. 222 in data 30/12/2002 e s.m.i. all’art. 15 stabilisce: 
  
tutti i candidati, sulla base dell’iscrizione e delle dichiarazioni sottoscritte, sono implicitamen-
te ammessi con riserva alla selezione. L’accertamento reale del possesso dei requisiti verrà 
effettuato al momento dell’assunzione. Il candidato che non risulti in possesso dei requisiti 
prescritti verrà cancellato dalla graduatoria. L’accertamento della mancanza di uno solo dei 
requisiti prescritti per l’ammissione alla selezione comporta comunque, in qualunque mo-
mento, la risoluzione del rapporto di lavoro;  
  
VISTE le domande pervenute;  
 
RITENUTO predisporre l’elenco degli ammessi alla selezione; 
  
DATO ATTO che nell’avviso di proroga dei termini di  selezione  è stato indicato il giorno del 
9 marzo quale data per la pubblicazione del giorno, la sede di svolgimento della prova e 
l’elenco degli ammessi;   
 
DATO ATTO che alla data odierna, sono pervenute n. 2 domande di partecipazione alla se-
lezione; 
 
 VISTO il Regolamento "Norme in materia di accesso all'impiego", approvato con delibera-
zione della Giunta Comunale n. 222 in data 30/12/02; 
 
DATO ATTO che si prescinde dal parere di regolarità contabile in quanto l’atto non ha rile-
vanza a tale fine;   
 

 



  

D E T E R M I N A  

 

 

 

1.  Di richiamare integralmente le premesse del presente atto. 
 

2. Di ammettere, con riserva ai sensi dell’art. 15 del Regolamento “Norme in materia di 
accesso all’impiego”, i candidati  che hanno presentato domanda per l’ammissione al-
la selezione per la mobilità ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs 165/2001, per la copertura di 
un posto di “Istruttore Tecnico” categoria C (geometra) , come di seguito riportato: 

 

1) Arata Giampietro nato il 05/09/1967  
2) Torti Roberto nato il 18/10/1968 

 
 

3. Di pubblicare il presente atto sul sito istituzionale nella sezione dedicata “bandi di 
concorso”.  

 
 

  IL DIRIGENTE 

 Lorenza Monocchio  
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