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F O R M AT O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  
V I TA E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Fabrizio Ferrari 
Indirizzo  ---- 
Telefono  ---- 

E-mail  f.ferrari@comune.noviligure.al.it 
 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  ----- 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  2019 – oggi 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Amministrazione Comunale di Novi Ligure  

• Tipo di azienda o settore  Ente locale 
• Tipo di impiego  Funzionario Amministrativo 

• Principali mansioni e responsabilità  • Responsabile Ufficio Mensa 
• Responsabile Ufficio Sport 
• Responsabile Ufficio Pubblica istruzione 

  
• Date (da – a)  2000 – 2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Amministrazione Comunale di Alessandria / (nel 2002/2003, per 6 mesi, Amministrazione 
Provinciale di Alessandria) 

• Tipo di azienda o settore  Ente locale 
• Tipo di impiego  Impiegato 

• Principali mansioni e responsabilità  • Predisposizione documenti complessi e di programmazione 

• Organizzazione formazione aziendale 

• Predisposizione, gestione di budget di spesa e rendicontazioni finali 
• Redazione di atti amministrativi  

 
• Date (da – a)  Marzo 2016 – Agosto 2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CSI Piemonte 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio di enti pubblici 
• Tipo di impiego  Membro del Comitato Tecnico Scientifico 

• Principali mansioni e responsabilità  Il Comitato è costituito da 14 esperti nominati dall’Assemblea, per metà su proposta degli 
Atenei e per metà degli Enti consorziati ordinari, e ha il compito di formulare proposte e 
pareri volti ad assicurare che le attività del Consorzio siano costantemente adeguate alle 
esigenze applicative degli Enti consorziati e utilizzino le tecnologie informatiche più 
avanzate e che esse producano ricadute efficaci per stimolare la crescita informatica degli 
Enti stessi, sia in campo gestionale sia nel campo della didattica e della ricerca. 

 
• Date (da – a)  Anni Accademici 2005/2006/2007/2008 
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• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università del Piemonte Orientale - COREP 

• Tipo di impiego  Tutor 
• Principali mansioni e responsabilità  Incarichi di insegnamento presso il Master in Sviluppo Locale, presso l’Università del Piemonte 

Orientale all’interno del corso di Pianificazione Strategica (Laboratorio di Pianificazione 
Strategica) 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a)  1986/1991 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Liceo Scientifico Statale “Galileo Galilei” 

• Qualifica conseguita  Diploma  
 

• Date (da – a)  1998/2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi del Piemonte Orientale 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Indirizzo politico / sociale 

• Qualifica conseguita  Laurea (vecchio ordinamento) 
• Valutazione  110/110 

 
• Date (da – a)  2004-2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi del Piemonte Orientale - COREP 

• Qualifica conseguita  Master in Sviluppo Locale (I livello) 
• Valutazione  110/110 e lode 

 
• Date (da – a)  2014-2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia – Fondazione Universitaria Marco Biagi 

• Qualifica conseguita  Master II livello: “Modelli di organizzazione, formazione e valutazione dei rischi per la sicurezza 
del lavoro - Safety Management II” 

• Valutazione  110/110 e lode 
 

• Date (da – a)  2015-2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Torino – Politecnico di Torino – Università del Piemonte Orientale 

• Qualifica conseguita  Master I livello in Management del software libero 

• Valutazione  107/110  
 

• Date (da – a)  2006-2007-2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Summer school in Sviluppo Locale “Sebastiano Brusco” - Università del Piemonte Orientale e 
Università di Cagliari 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione in qualità di esperto di politiche pubbliche con la discussione di paper 
selezionati dalla segreteria scientifica 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

PRIMA LINGUA  Italiano 
 

ALTRE LINGUE 
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  Inglese 

• Capacità di lettura  Eccellente 
• Capacità di scrittura  Buona 

• Capacità di espressione orale  Buona 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando 

posti in cui la comunicazione è 
importante e in situazioni in cui è 

essenziale lavorare in squadra (ad es. 
cultura e sport), ecc. 

 Sono abituato a lavorare in team, all’interno di organizzazioni molto ampie e burocratizzate, 
 

Ho fatto parte dell'Unità di Progetto che ha redatto la strategia urbana preliminare 
all’erogazione dei Fondi strutturali POR FESR per il periodo di programmazione 2014/2020, 
curando in particolare le azioni in tema di Agenda Digitale Urbana. 
 

Mi sono occupato per alcuni anni di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, di relazioni tra i 
dirigenti/datori di lavoro e le altre figure della sicurezza. 
 

Sono stato inoltre componente e coordinatore, presso il Comune di Alessandria, dell'Unità di 
Progetto Innovazione, istituita con Delibera della Giunta Comunale n. 142 del 20/05/2015, e in 
precedenza del Gruppo tecnico di Lavoro interdirezionale sulla razionalizzazione degli strumenti 
informatici (costituito con Determinazione Dirigenziale del Segretario Generale n. 1311 del 
6/08/2011).  
 

Ho svolto l’attività di formatore interno in corsi di formazione sui temi della salute e sicurezza 
nei luoghi di lavoro, di innovazione e di amministrazione digitale. 
 

Ho fatto parte per oltre 10 anni della rappresentanza sindacale (Rsu) all’interno della mia 
amministrazione, cercando di rendermi interprete delle esigenze dei miei colleghi di lavoro. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e 

amministrazione di persone, progetti, 
bilanci; sul posto di lavoro, in attività di 
volontariato (ad es. cultura e sport), a 

casa, ecc. 

 Per le mansioni affidatemi, opero spesso per obiettivi e con una serie di responsabilità 
organizzative; questo mi permette di operare scelte con una grande di autonomia.  
Gradisco molto inoltre lavorare sulla base di budget, scadenze e traguardi prefissati. 
 

Ho organizzato nei mesi di Marzo/Maggio 2015 il "Corso di formazione sul tema dei dati aperti 
rivolto ai dipendenti della Pubblica Amministrazione di Alessandria e provincia", della durata di 
24 ore; nell’occasione ho fatto parte del gruppo di lavoro (Provincia di Alessandria, Comune di 
Alessandria, Lab121 a.p.s. e altri soggetti), che ha presentato la candidatura al bando 
Be@ctive finanziato dal Unione delle Province Italiane (UPI) e Agenzia Nazionale per i Giovani 
(ANG), e, una volta ottenuto il finanziamento, ho gestito la parte relativa al corso. Oggi il 
Comune di Alessandria ha liberato i primi dataset, pubblicati sul sito dati.piemonte.it. 
 

Nel 2016/2017 ho ideato e realizzato, insieme all’Unità di Progetto Innovazione, il percorso 
formativo intitolato ‘Pillole digitali’, realizzando numerosi incontri di formazione nei confronti dei 
dipendenti dell’Ente sui temi dell’Amministrazione Digitale. I materiali relativi alle lezioni sono 
disponibili, in formato aperto e con licenza CC-BY-NC, sul sito internet istituzionale. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Ho un’ottima competenza informatica, legata alla mia passione ormai ventennale per i personal 
computer. Ho conseguito la ECDL Core (patente europea del computer). 
 

Cerco di coniugare i temi dell’amministrazione digitale con il mio lavoro. In occasione del 
Master ‘Safety Management II’ ho redatto una tesi intitolata ‘Safety PA 2.0 - Sicurezza sul 
lavoro e uso delle nuove tecnologie ICT nella Pubblica Amministrazione locale’, proponendo 
soluzioni innovative nella gestione della sicurezza aziendale. In occasione del Master I livello in 
Management del software libero ho progettato la transizione all’utilizzo di software FLOSS per 
alcune attività del Comune di Alessandria. 
 

Conosco bene l’ambiente internet, e ho gestito per alcuni anni un blog che affronta i problemi 
dei dipendenti dell’Amministrazione. 

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 Sono in possesso dei requisiti per svolgere l'incarico di Responsabile o Addetto al Servizio di 
Prevenzione e Protezione (D.Lgs. 81/2008) nella Pubblica Amministrazione e quello di 
Formatore sui temi della sicurezza nei luoghi di lavoro (Accordo Stato-Regioni 21/12/2011). 

 
PATENTE O PATENTI  Patente Auto di categoria “B” 

 
ULTERIORI INFORMAZIONI   
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PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE  Saggio: “Alessandria, città logistica”, in Quaderno di storia contemporanea n.49, Istituto per la 
storia della resistenza e della società contemporanea in provincia di Alessandria, 2011 
 

Recensione: “Mega Eventi. Modelli e storie di rigenerazione urbana”, di C. Guala, Carocci, 
Roma, 2007 e “Il ruolo dei megaeventi nello sviluppo urbano e regionale. Una lettura storica” di 
A. De Magistris, Irescenari, Torino, 2008 - Sociologia urbana e rurale, numero monografico sulla 
pianificazione strategica, FrancoAngeli, Milano, 2009 
 

Saggio: “Genova, città a due volti”, in  “Méditerranée – Revue géographique des pays 
mediterranéens”, Università della Provenza, 2008 
 

Saggio: “Genova, città di camerieri?” inserito nel volume “Capitali del Nord Ovest. La politica 
economica delle città italiane”, curato dal prof. Guido Borelli, Franco Angeli, 2007  
 

Breve saggio “Alessandria: la piattaforma logistica” inserito nel volume “A più voci”, pubblicato 
nel 2004 da Edizioni Scientifiche Italiane, curato dal prof. Luigi Bobbio (Università degli Studi di 
Torino), in collaborazione con la Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento della 
Funzione Pubblica, progetto Cantieri. 

 
INTERVENTI A CONVEGNI E 

SEMINARI 
 Intervento scritto: “Alessandria, come il Comune sta formando al digitale i dipendenti”, in 

Agendadigitale.eu, 07 Dicembre 2017 
 

Presentazione orale: 'L'esperienza del Comune di Alessandria' nel corso del Convegno 'La 
partecipazione dei lavoratori della Pa al cambiamento e al miglioramento delle amministrazioni 
e dei loro servizi: esperienze e nuovi modelli' – FORUM PA 2016, Roma, 26 Maggio 2016 
 

Presentazione orale: 'Innovazione partecipata nella P.A. locale: l'esempio del Comune di 
Alessandria' in occasione del Convegno 'Il cambiamento come opportunità. Innovazione 
tecnologica e Terre Alte' organizzato da ANCI, UNCEM e CSI Piemonte – Torino, 5 Maggio 
2016 
 

 
ALLEGATI   

 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 
 

Il sottoscritto Fabrizio Ferrari, consapevole delle responsabilità penali previste dagli articoli 75 e 76 del Decreto Presidente della Repubblica 
del 28 dicembre 2000 n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 
 

DICHIARA 
 

Che quanto contenuto nel curriculum scientifico e didattico sopra riportato è corrispondente al vero e di essere in possesso di tutti i titoli in 
esso riportati. 
 
Il sottoscritto autorizza inoltre al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal D.Lgs. 196/03 e dal GDPR. 
 
 
Alessandria, 25 settembre 2020 
   


