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Citta di Novi Ligure
UFFICIO PERSONALE

AVVISO PER L’ATTIVAZIONE PROGETTI CANTIERE DI LAVORO “CdL bando 2023” PER
L’IMPIEGO DI DISOCCUPATI

Il Segretario Dirigente a scavalco dell’Ufficio Personale

Visto I'art. 32 della Legge Regionale n. 34 in data 22/12/2008 che ha come obiettivo 'inserimento
lavorativo e l'inclusione sociale di soggetti inoccupati e disoccupati in cerca di occupazione, per la
realizzazione di opere e servizi di pubblica utilita;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n. 12-7183 del 12/07/2023, con la quale sono
stanziati i fondi di cui all’art. 32 legge Regionale 34/08 e sono state approvate le disposizioni
attuative concernenti le modalita di individuazione dei lavoratori;

VISTA la deliberazione di GC n. 67 del 20/09/2023 con la quale sono stati trasmessi i progetti del
Settore 1l — Lavori pubblici e tutela ambientale; Cimitero; Settore V Sezione Biblioteca e Attivita
Culturali; Settore VII Museo, alla Regione Piemonte per l'istituzione del Cantiere di lavoro;

Vista la Determinazione Dirigenziale Regionale n. 789/A1502B/2023 del 28/12/2023 con la quale
sono stati approvati i progetti dei Cantieri di lavoro Comune di Novi Ligure “CdL bando 2023";
VISTA la determinazione Ufficio Personale n. 49/144 del 16/02/2024 di approvazione dell’avviso
ed il modulo di domanda alla partecipazione alla selezione;

RENDE NOTO

Che il Comune ricerca per il CANTIERE DI LAVORO n. 8 ALLIEVI, per la durata di n. 90 giornate
lavorative, per 25 ore settimanali distribuite su 5 giorni la settimana per i seguenti progetti:

e “CdL bando 2023 lavori pubblici e tutela ambientale” — n. 3 lavoratori/lavoratrici

e “CdL bando 2023 Cimitero” — n. 1 lavoratore/lavoratrice

e “CdL bando 2023 Biblioteca Civica" — n. 2 lavoratori/lavoratrici

e “CdL bando 2023 Museo” — n 2 lavoratori/lavoratrici

Requisiti per 'ammissione

Possono presentare domanda coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti alla scadenza
del termine previsto per la presentazione della domanda:

1. ETA SUPERIORE Al 45 ANNI e non aver maturato i requisiti pensionistici;
2. ESSERE RESIDENTI NEL COMUNE DI NOVI LIGURE;

3. ESSERE DISOCCUPATI ai sensi dell'art. 19 D.lgs 150/2015 “...soggetti privi di impiego
che dichiarano in forma telematica al sistema informativo unitario delle politiche del lavoro
di cui all'art. 13 la propria immediata disponibilita alio svolgimento di attivita lavorativa e alla
partecipazione alle misure di politica attiva del lavoro concordate con il Centro per
I'lmpiego;

4. NON ESSERE PERCETTORE DI AMMORTIZZATORI SOCIALI (NASpl, DIS-COL);

5. IMMUNITA DA CONDANNE PENALI O PROCEDIMENTI PENALI IN CORSO, che
impediscono, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione di un rapporto di
lavoro con le Pubbliche Amministrazioni, anche negli Stati di appartenenza o provenienza.

Sono inclusi tra i destinatari dei cantieri oggetto del presente Avviso:



— | beneficiari di misure di sostegno come il Reddito di Inclusione;

— | soggetti che pur avendo partecipato, nei 12 mesi precedenti alla data di presentazione
della domanda di candidatura, ad altri cantieri di lavoro, siano in possesso dei requisiti che
consentono 'eccezione come previsto dalla L.R. 34/08 (art. 32 comma 5).

Trattamento giuridico ed economico

La partecipazione dei disoccupati al cantiere di lavoro & volontaria e non instaura alcun rapporto
con I'Ente promotore e gestore e non costituisce titolo preferenziale per la partecipazione a
concorsi e/o per assunzione presso enti 0 aziende pubbliche. Per la durata del cantiere i lavoratori
nello stesso impiegati, manterranno la figura giuridica di disoccupati e la conseguente iscrizione al
Centro per I'lmpiego.

Al lavoratore competera un’indennita lorda giornaliera di Euro 27,64 (per 5 ore giornaliere).

L’indennita verra corrisposta entro il 20 del mese successivo a quello delle prestazioni effettuate,
in base alle presenze in servizio nel cantiere.

In caso di malattia non & prevista I'erogazione dell'indennita giornaliera sopra citata.

In caso di ricovero ospedaliero l'indennita giornaliera verra corrisposta dopo il terzo giorno di
ricovero e non oltre il termine del progetto.

Sono ammesse assenze giustificate e documentate sino ad un massimo di 10 giorni dell'intero
periodo di apertura cantiere. Le assenze non giustificate, per pit di 5 giorni, genereranno la
decadenza degli allievi alla partecipazione al cantiere.

Domande e dichiarazioni

La domanda di partecipazione al cantiere (solo una domanda scegliendo tra i quattro progetti), in
carta semplice, deve essere redatta seguendo o adottando lo schema che viene allegato al
presente bando (Allegato A).

Nella domanda di ammissione il/la candidato/a deve indicare sotto la propria responsabilita, come
autocertificazione, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevoli delle sanzioni
previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, il
possesso dei requisiti elencati al presente bando.

La domanda deve essere accompagnata da una copia fotostatica di un documento valido
d’identita.
La domanda di partecipazione al cantiere deve essere sottoscritta dal candidato-allievo con firma

autografa. La sottoscrizione non & soggetta ad autenticazione, ai sensi dellart. 39 comma 1
D.P.R. 445 in data 28.12.2000.

Le domande presentate dai candidati — allievi devono essere corredate da apposito MODELLO
ISEE in corso di validita (rilasciato dopo il 1° gennaio 2024)

Modalita di presentazione della domanda.

La domanda deve essere indirizzata al COMUNE DI NOVI LIGURE - Ufficio Personale - Via
Gramsci, 11 15067 Novi Ligure (AL).

La domanda dovra essere presentata all’'ufficio Protocolio del Comune entro le ore 12 del giorno:
18 marzo 2024.

L’Amministrazione non assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti da
inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato—allievo, né per eventuali disguidi postali o
comungue imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Commissione esaminatrice

La Commissione sara nominata con determinazione del Segretario Generale ed & composta da:



Un dirigente;
Due funzionari esperti in materia oggetto del progetto;
Un funzionario del Consorzio CSP

Formazione di n. 4 graduatorie

La Commissione procedera alla formazione della graduatoria secondo i criteri stabiliti dalla DGR
44-7617 del 28/09/2018:

Ad ogni persona che partecipa all’avviamento a selezione sono attribuiti d’ufficio 100
punti.

Al punteggio iniziale di 100 punti va sottratto 1 punto per ogni 1.000 Euro di reddito
certificato dall'lSEE, fino ad un massimo 25 punti. Il dato ISEE va arrotondato per eccesso
o per difetto, a seconda se superi o meno i 500 Euro.

Alle persone prive di attestazione ISEE, o con attestazione ISEE non valida o non
riconoscibile, sono sottratti automaticamente 25 punti.

Sono inoltre attribuiti:

— 8 punti a coloro che risultano in stato di disoccupazione ai sensi dell'art. 19 del
DLgs n. 150/2015;
— 4 punti ai soggetti privi di occupazione non registrati presso i Centri per I'lmpiego.

Risulta primo in graduatoria chi possiede il punteggio piu alto.

Nel caso si verifichi parita di punteggio ha la precedenza la persona piu anziana. Se pil
componenti appartenenti allo stesso nucleo familiare presenteranno domanda di partecipazione e
saranno ammessi in graduatoria, soltanto un componente dello stesso nucleo familiare potra
essere nominato.

Presa servizio presso il cantiere di lavoro

| candidati — allievi saranno invitati a prendere servizio presso il cantiere di lavoro, in seguito ad
accertamento del possesso dei requisiti prescritti.

Qualora si riscontrassero irregolarita, il candidato allievo decadra dalla nomina, e sara convocato il
successivo in graduatoria.

Gli allievi che prenderanno parte al cantiere frequenteranno un corso di formazione sulla sicurezza
sul lavoro.

La formazione si svolgera durante il periodo di attivita lavorativa.

Per ulteriori chiarimenti ed informazioni, gli interessati potranno rivolgersi all'ufficio Personale dal
lunedi al venerdi dalle ore 10,00 alle ore 12,00 o telefonare ai seguenti numeri:
0143772252, allUfficio URP, 0143/772277 e consultando Internet al  sito:
www.comune.noviligure.al.it

Novi Ligure, 16 febbraio 2024

Il Segretario
Dirigente a scavalco dell’'Ufficio Personale
f.to (Pier Giorgio Cabella)
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CITTA DI NOVI LIGURE

Allegato “A”

Al COMUNE di NOVI LIGURE
Ufficio Personale

DOMANDA CANTIERE DI LAVORO

Il La sottoscritto/sottoscritta C.F.
nato/a a il
residente a Novi L -Via Tel/Cell
e-mail:

CHIEDE

Di essere impiegato/a in via temporanea e straordinaria nei Cantieri di lavoro “CdL bando 2023" per disoccupati ai sensi
della Legge Regionale 22/12/08 n. 34, per:

O Lavori Pubblici e Ambiente (richiesti n. 3 addetti)
O Cimitero (richiesto n. 1 addetto)
O Biblioteca (richiesti n. 2 addetti)

O Museo (richiesti n. 2 addetti).
(barrare una sola scelta)

AUTOCERTIFICA:

(barrare solo i requisiti in possesso tenendo presente che in caso di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci, si incorrera nelle sanzioni previste dal D.P.R 28 dicembre 2000 n. 445 e che, ai sensi
del’art. 11 del D.P.R. n. 403 del 20/10/1998 e s.m.i. TAmministrazione procedera ad opportuni
controlli a seguito dei quali il dichiarante potrebbe incorrere nella decadenza dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera)

a) [ Diessere residente nel comune di Novi Ligure;

b) 0O Diessere in possesso del seguente titolo di studio

¢) [ Diessere in possesso della cittadinanza italiana
[ Di essere cittadino del seguente Stato della Comunita Europea:
O Di essere cittadino del e di avere il permesso di soggiorno in corso di
validita di cui allego copia

d) 0O Di essere iscritto nelle liste del Centro per I''mpiego di Novi Ligure dal:

O Di non essere percettore di ammortizzatori sociali (NASpl, DIS-COL)
[ Di non essere inserito in altre misure di Politica aftiva

O Di essere I non essere beneficiario di misure di sostegno al reddito come il Reddito di Inclusione



O Di non aver partecipato ad altri Cantieri di Lavoro nei 12 mesi precedenti alla presentazione della domanda di
candidatura

O Di aver partecipato ad altri cantieri di lavoro nei 12 mesi precedenti alla presentazione della domanda di
candidatura ma di essere in possesso dei requisiti che consentono I'eccezione al vincolo temporale tra la fine di
un cantiere e l'inizio del successivo, come previsto dalla L.R. 34/2008 (art. 32 comma 5)

O Di non avere O avere avuto condanne penali o procedimenti penali in corso, che impediscono, ai sensi delle
vigenti disposizioni in materia, la costituzione di un rapporto di lavoro con le Pubbliche Amministrazioni, anche
negli Stati di appartenenza o provenienza.

O (per i cittadini non comunitari) Di essere in possesso del permesso di soggiorno in regola con le leggi vigenti)

[Odi essere in possesso della dichiarazione ISEE pari ad €

e) Che il proprio nucleo familiare € composto da:

f) Diessere in possesso delle seguenti esperienze lavorative:

g) Diessere INVALIDO nella misura del:

Novi Ligure:

In fede: (firma)

Allegati: copia documento d'identita in corso di validita
codice fiscale
Modello ISEE rilasciato dopo il 1° gennaio 2024
(se cittadini stranieri non comunitari) Permesso di soggiorno in corso di validita

[/ La sottoscritto/a dichiara, inoltre;

— Di essere a conoscenza, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 13 del Regolamento UE 679/2016, che i dati
personali saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito della procedura per la
quale la presente domanda viene resa

— Di aver preso visione ed accettato i contenuti dell'informativa al trattamento dei dati personali in calce alla
presente domanda

FIRMA







